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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Tytut projektu

»Wielkie pole do popisu!”

Numer projektu

POKL.08.01.02-24-085/12-00

Priorytet, w ramach ktorego jest realizowany projekt

VIII. Regionalne kadry gospodarki

Dziatanie, w ramach ktdérego jest realizowany projekt

8.1. Rozwoj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie

Poddziatanie, w ramach ktérego jest realizowany
projekt

8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i
modernizacyjnych w regionie

[] Kobieta

0 Mezczyzna

1 Imie
Dane uczestnika 2 Nazwisko

3 Ptec

4 Wiek

5 PESEL

6 Wyksztatcenie

[1  Brak (brak formalnego
wyksztatcenia)

[J Podstawowe (ksztatcenie
ukonczone na poziomie szkoty
podstawowej)

[1 Gimnazjalne (ksztatcenie
ukonczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej)

[J Ponadgimnazjalne (ksztatcenie
ukonczone na poziomie szkoty
sredniej lub zasadniczej szkoty
zawodowej)
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[J Pomaturalne (ksztatcenie
ukonczone na poziomie
wyzszym niz ksztatcenie na
poziomie szkoty Sredniej,
ktore jednoczesnie nie jest
wyksztatceniem wyzszym)

[]  Wyzsze (petne i ukoriczone
wyksztatcenie na poziomie
wyzszym)

7 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub nad [ tak
osobg zalezng
(] nie
8 Ulica
9 Nr domu
Dane kontaktowe 10 | Nrlokalu
11 Miejscowosc
12 Obszar [1  wiejski [teren potozony poza
granicami administracyjnymi
miast- obszary gmin wiejskich
oraz cze$¢ wiejska (lezaca
poza miastem) gminy miejsko-
wiejskiej]

(1 miejski [teren potozony w
granicach administracyjnych
miastal]

13 Kod pocztowy

14 Wojewddztwo

15 Powiat

16 Telefon stacjonarny
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17 Telefon komdrkowy

18 Adres poczty elektronicznej (e-mail)

19 Status osoby na w chwili przystgpienia do projektu

1 rolnik!
Dane dodatkowe "I domownik rolnika ?
Jestem zainteresowany/a 20 [1 Marketing Internetowy

szkoleniem?
[0 Zarzadzanie relacjami z klientem

[1 Telemarketing

Oswiadczam, ze: 21 Zamierzam podjg¢ zatrudnienie w 0 tak
obszarach niezwigzanych z dziatalnoscig
rolnicza lub podjag¢ pozarolniczg U nie

dziatalnos$¢ gospodarcza.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Organizatora Projektu.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za
sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawd3, niniejszym oswiadczam, ze dane zawarte w
Formularzu Zgtoszeniowym s3 zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS KANDYDATA

! Rolnik — osoba fizyczna, petnoletnia, zamieszkujgca i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobiscie i na whasny rachunek, dziatalnos¢ rolniczg w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym, w
tym réwniez w ramach grupy producentdéw rolnych, a takze osobe, ktéra przeznaczyta grunty prowadzonego
przez siebie gospodarstwa rolnego do zalesienia.

> Domownik rolnika-osoba bliska rolnikowi, ktdra ukonczyta 16 lat, pozostaje z rolnikiem we wspdlnym
gospodarstwie domowym lub zamieszkuje na terenie jego gospodarstwa rolnego badz w sgsiedztwie oraz stale
pracuje w tym gospodarstwie rolnym i nie jest zwigzana z rolnikiem stosunkiem pracy

* Warunkiem przystapienia do szkolenia Marketing Internetowy oraz Telemarketing jest minimum podstawowy
poziom umiejetnosci komputerowych
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Analiza motywacji do udziatu w projekcie:

1. Co sktonito Pana/Panig do wziecia udziatu w projekcie?

2. Jakie sg Pana/Pani oczekiwania co do szkolen realizowanych w ramach projektu?

Prosze ocenié posiadang wiedze, umiejetnosci oraz doswiadczenie dotyczgce tematyki objetej
programem wybranych szkolern zawodowych (w skali od 1-nic nie wiem i chce sie nauczy¢ do 5—

posiadam bardzo duzg wiedze i wieloletnie doswiadczenie praktyczne):

10 20 30 40 50

Miejscowos$c i data Czytelny podpis kandydata
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