URZAD GMINY BRENNA

www . brenna.org.pl, e-mail. poczta@brenna.org.pl

ﬁ/ Urzad Gminy w Brennej. ul. Wyzwolenia 77, 43-438 Brenna

Gorki Wielkie  Garki Mate Brenna tel. 0 (prefix) 33 853 62 22, fax. 0 (prefix) 33 853 63 70

Fz.042.6.26.2012 Brenna, dnia 02.01.2014r.

Wéjt Gminy Brenna
z siedziba w Brennej przy ul. Wyzwolenia 77

ZAPRASZA

do zlozenia oferty na przeprowadzenie kursu: Metody i techniki radzenia sobie ze
stresem w ramach projektu ,Akademia Pedagoga” wspélfinansowanego ze sSrodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego — Dzialanie 9.4.
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

I. Przedmiot zaméwienia: kurs ,Metody i techniki radzenia sobie ze stresem” dla 13
nauczycielek z terenu Gminy Brenna.

I1. Opis kursu:

1. Kurs ,,Metody i techniki radzenia sobie ze stresem” swojg tematyka musi obejmowa¢ min.
nastepujace zagadnienia:

- definiowanie stresu i rozpoznawanie jego symptomow,

- rozpoznawanie objawow ,,wypalenia zawodowego™ i profilaktyka,

- metody i techniki radzenia sobie z obcigzeniami zawodowymi,

- odkrywanie wlasnego stylu radzenia sobie ze stresem,

- metody i techniki relaksacyjne (np.: trening autogenny, techniki oddechowe)

- prowadzenie zajeé relaksacyjnych z dzie¢mi przedszkolnymi.

()

. Sposob realizacji kursu:
a) liczba uczestnikéw: 13 nauczycielek
I grupa: 7 nauczycielek z Przedszkola Publicznego w Gérkach Matych,
IT grupa: 6 nauczycielek z Przedszkola Publicznego w Brennej,
b) wymiar zajeé: 4 godziny (1 godzina = 60 minut) na kazda grupe,
¢) planowany czas i miejsce realizacji kursu:
I grupa:
— 22 stycznia 2014r. ($roda),
— w godzinach 16.30 — 20.45 (w tym 15 minut przerwy),
— na terenie Przedszkola Publicznego nr 1 w Gérkach Malych przy ul. Zalesie 3,
II grupa:
— marzec 2014r.
— doktadna data i godzina zostanie ustalona z wybranym Wykonawca,
— na terenie Przedszkola Publicznego nr 1 w Brennej przy ul. Partyzantow 3,
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d) metody pracy na kursie: metoda warsztatu,

e) sprzet dydaktyczny: zapewnia Wykonawca,

f) materialy dydaktyczne: Wykonawca w ramach ushugi zapewnia niezbedne materiaty
dydaktyczne (np. podrgczniki, ¢wiczenia, konspekty zajec¢ itp.) dla kazdego uczestnika
kursu oraz jeden dodatkowy komplet materialoéw dla Zamawiajacego.

3. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji zdjeciowej z realizacji
kursu (min. 20 zdjeé na ptycie CD/DVD).

4. Wykonawca musi dysponowa¢ kadrg, ktéra posiada kwalifikacje umozliwiajace
prawidlowa realizacje ustugi, potwierdzone dokumentami stanowigcymi zalgcznik do oferty.
Dodatkowo osoba/y prowadzgca/e zajecia winna/y posiadaé¢ wiedze w zakresie problematyki
réwnosci szans.

5. Z mozliwosci prowadzenia kursu wykluczone sa osoby zatrudnione w instytucjach
uczestniczacych w realizacji PO KL w sytuacji, gdy wystepuje konflikt intereséw lub
mozliwo$¢ podwdjnego finansowania wynagrodzenia, o ktérych mowa w Wytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
(Rozdzial 4 podrozdziat 5 pkt. 6) z dnia 14.08.2012 roku.

6. Przed przystapieniem do realizacji kursu Wykonawca zobowiazany bedzie do przekazania
Zamawiajagcemu programu zaj¢¢ obejmujacego tematyke opisang w punkcie 1 zaproszenia.
Ponadto program zajgé nie moze zawieraé tresci stereotypowych i negatywnych wzorcow
z zakresu roOwnosci szans.

7. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia imiennych list obecnosci nauczycielek
uczestniczacych w kursie. Lista obecnosci powinna zawiera¢ minimum: imi¢ i nazwisko
uczestnika projektu, date i godziny zajeé, tematyke, podpis prowadzacego i podpis uczestnika
projektu.

8. Na zakonczenie kursu Wykonawca winien przeprowadzi¢ test umiejetnosci i wydad
uczestnikom kursu zas§wiadczenia/certyfikaty ukonczenia kursu potwierdzajace uczestnictwo
i nabycie umiejetnosci w zakresie metod i technik radzenia sobie ze stresem:

— dokument 1: musi by¢ oznaczony kolorowymi logotypami Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki i Unii Europejskiej, a takze napisami: Projekt ,,Akademia Pedagoga”
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego; ,,CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA”.

— dokument 2: musi by¢ zgodny z obowigzujacym prawem krajowym i unijnym.

9. Wykonawca ushugi zobowiazany jest do oznakowania calo$ci dokumentacji zwigzanej
z realizacjg ustugi (w szczeg6lnosci zaswiadczen/certyfikatow — dok. nr 1, list obecnosci,
programu i materiatléw dydaktycznych) kolorowymi logotypami Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki i Unii Europejskiej, a takze napisami: Projekt ,,Akademia Pedagoga”
wspdtfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz ,,CZL.OWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA™.

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspdétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego



10. Wytyczne dotyczace oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki zamieszczone sg na stronie internetowej: www.efs.gov.pl , www.mrr.gov.pl lub
www.funduszestrukturalne.gov.pl. = Natomiast = wzory  logotypéw  dostgpne  sa
http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/Logo.aspx

11. Pomieszczenia, w ktérych odbywaé si¢ beda zajecia musza by¢ oznaczone plakatami
dotyczacymi realizacji projektu. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy niezbedng ilo$é
plakatow potrzebnych do oznakowania pomieszczenia.

12. Wykonawca zobowiazany jest podda¢ si¢ kontroli Zamawiajacego oraz Instytucji
Posredniczacej na kazdym etapie realizacji kursu.

13. Po zakonczeniu realizacji kursu dla danej grupy, Wykonawca bedzie zobowigzany

przekaza¢ Zamawiajagcemu:

a) oryginaty list obecnosci,

b) 1 egzemplarz materialéw dydaktycznych z prowadzonego kursu,

c¢) 1 egzemplarz programu zajec,

d) dokumentacj¢ zdjgciowa z realizacji kursu na plycie CD/DVD,

¢) kopig testow umiejetnoscei,

f) kopie wydanych zaswiadczen/certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie kursu,

g) oryginat listy potwierdzajacej odbior przez uczestnikow projektu
zaswiadczen/certyfikatbw oraz materiatow dydaktycznych. Listy musza zawierac
wlasnorgczne podpisy uczestnikéw projektu,

h) fakture za przeprowadzong ustuge.

14. Calo$¢ dokumentacji okre$lonej w pkt. 12 a-g zwigzanej z realizacja ustlugi Wykonawca
jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu w nieprzekraczalnym terminie do:

a) grupa [: 31.01.2014r.

b) grupa II: 04.04.2014r.

Nieprzekazania, ktérego$ z wymienionych w pkt. 12 a-g dokumentéw, skutkowaé moze utratg
prawa do wyplaty wynagrodzenia z tytulu nieprawidlowej realizacji ushugi.

II1. Termin wykonania ushugi: zgodnie z punktem I1.2.c) zaproszenia.

IV. Opis sposobu przygotowania propozycji cenowej:

1. nalezy ja zlozy¢ w nieprzejrzystej i zamknigtej kopercie,

2. na kopercie nalezy umiesci¢ nazwe i adres zamawiajacego, nazwe i adres zleceniobiorcy
oraz napis: NIE OTWIERAC! ,, Propozycja cenowa na przeprowadzenie kursu w ramach
projektu ,, Akademia Pedagoga” wspélfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej”,

3. ma by¢ napisana w jezyku polskim, czytelng i trwala technika,

4. Zamawiajacy nie przewiduje skladania ofert czgsciowych.

V. Warunki udzialu w procedurze wylonienia wykonawcy ushug — zlozenie nastgpujacych
dokumentow:
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Skladany dokument Osoba fizyczna Podmiot gospodarczy
Kwestionariusz osobowy (druk w tak nie
zalgczeniu)
Oswiadczenie o niekaralnosci za tak nie
przestgpstwa popelnione umyslnie
(druk w zataczeniu)
Oséwiadczenie (druk w zalaczeniu) nie tak
Propozycja  cenowa  (druk w tak tak
zalaczeniu)
Zyciorys/CV tak tak —oferent powinien przedstawi¢

dokumenty odnoszace si¢ do
osoby, ktora planuje do
wyznaczenia prowadzenia zaje¢
Kserokopie dokumentow tak tak - oferent powinien
potwierdzajacych posiadane przedstawi¢ dokumenty
kwalifikacje zawodowe i uprawnienia odnoszace si¢ do osoby, ktora
planuje do wyznaczenia do
prowadzenia zajeé

Os$wiadczenie dotyczace osiggania tak nie
minimalnego wynagrodzenia
Oswiadczenie o zaangazowaniu w tak tak - oferent powinien

inne projekty POKL

przedstawi¢ dokumenty
odnoszgce sie do osoby, ktdra
planuje do wyznaczenia
prowadzenia zajec

VI. Kryteria wyboru oferty: Cena — 100%, za calo$¢ zméwienia.

VII. Wymogi kwalifikacyjne konieczne do realizacji uslugi:

— min. 2 referencje z ostatnich 3 lat dotyczace przeprowadzenia kurséw/szkolen/warsztatow
o tematyce zblizonej z przedmiotem zamdéwienia,
— osoba prowadzaca zaj¢cia musi posiadaé¢ kwalifikacje do realizacji kursu — kserokopie

posiadanych uprawnien,

— osoba prowadzaca zajecia musi posiada¢ wiedzg w zakresie problematyki rownosci szans
— zaswiadczenia o ukonczonych szkoleniach i/lub referencje lub o§wiadczenie.

VIII. Gléwne obowigzki wykonawcy uslugi — zgodnie z zakresem uslugi okreslonym

w pkt. L.

IX. Istotne postanowienia umowy:

— odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wykonywanie ushugi, zgodnie z zakresem okre§lonym

w pkt. I,

— termin wykonania ustugi: zgodnie z punktem II.2.c) zaproszenia.
— sposob rozliczenia §wiadczonych ustug - zgodnie z zasadami PO Kapital Ludzki,
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— platnos¢ za realizacje ustugi nastapi w dwoch ratach, po przeprowadzeniu zajec z I grupa,
a nastepnie z Il grupa, przelewem 21 dni od daty zlozenia rachunku/faktury,

— wspolpraca z koordynatorem projektu i jego zastepca,

— obowigzek ochrony danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101,poz. 926 z pézn. zm.) i zalozeniami
PO Kapital Ludzki,

— kary umowne:
1/Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne w wysokosci 20% wartosci
przedmiotu umowy brutto, za odstgpienie od umowy przez jedng ze stron z przyczyn, za
ktére odpowiada Wykonawca,

2/ Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kary umowne w wysokosci 10% wartosci umowy
brutto, za odstgpienie od umowy przez jedna ze stron, z przyczyn za ktére odpowiada
Zamawiajacy.

X. Osoby do kontaktu:
— Monika Jankowska, tel. 033 853-62-22 wew. 231; fax.: 033 853-63-70. e-mail:
m.jankowska(@brenna.org.pl

XI. Termin i spos6b zlozenia oferty:

Ofert¢ nalezy zlozy¢ do 15.01.2014r. do godziny 15.30 (termin dostarczenia do Urzg¢du
Gminy Brenna), w Biurze Podawczym Urzedu Gminy Brenna (ul. Wyzwolenia 77, 43 — 438
Brenna, parter) w nieprzejrzystej i zamknigtej kopercie.

Na kopercie nalezy umiesci¢ nazwe i adres zamawiajacego, nazwe i adres zleceniobiorcy oraz
napis:

NIE OTWIERAC!
Propozycja cenowa na przeprowadzenie kursu w ramach projektu ,, Akademia Pedagoga”
wspdlfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej

Po uplywie terminu zlozenia ofert koordynator projektu dokona analizy ztozonych ofert pod
katem ich zgodnosci z tre$cia zaproszenia.

Oferty zlozone po terminie zostang odrzucone.

W przypadku przekroczenia kwoty zaplanowanej w budzecie projektu na realizacje ustugi lub
w przypadku zlozenia ofert na takg samg kwote, Zleceniodawca dopuszcza mozliwosc
negocjacji ceny ushugi.

WOIT GMINY
« BRENNA

Brenna, 2 stycznia 2014r.
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