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Wajt Gminy Brenna
z siedziba w Brennej przy ul. Wyzwolenia 77

ZAPRASZA

do zlozenia oferty na przeprowadzenie kursu: gry i zabawy przeciwko agresji - metody
radzenia sobie z agresja u dzieci w ramach projektu ,, Akademia Pedagoga”
wspoélfinansowanego ze Srodkéow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego — Dzialanie 9.4. Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

I. Przedmiot zamdéwienia:
kurs: gry 1 zabawy przeciwko agresji - metody radzenia sobie z agresja u dzieci dla
6 nauczycielek Przedszkola Publicznego w Brenne;.

I1. Opis kursu:
1. Kurs: gry 1 zabawy przeciwko agresji - metody radzenia sobie z agresjg u dzieci, swoja
tematyka musi obejmowa¢ min. nastepujace zagadnienia:
— przyczyny zachowan agresywnych u dzieci w ujeciu psycho-dynamicznym,
— przeglad postaw rodzicoéw jako Zrodta napieé emocjonalnych u dzieci,
— emocje,
— asertywno$¢ — pomigdzy ulegloécig a agresja,
— konstruktywne wyrazanie trudnych emocji,
— rozwijanie umiejetnosci prawidtowego reagowania i roztadowywanie agresji u dzieci,
— gry i zabawy obnizajace napigcia oraz pozwalajace na radzenie sobie z agresja u
dzieci.

2. Sposéb realizacji kursu:
a) liczba uczestniczek: 6 nauczycielek z Przedszkola Publicznego w Brennej,
b) wymiar zajeé: 6 godziny (1 godzina = 60 minut),
¢) planowany czas i miejsce realizacji kursu:
— 02 marca 2013r. (sobota),
— w godzinach 8.00 - 14:30 (w tym 30 minut przerwy),
— na terenie Przedszkola Publicznego nr 1 w Brennej przy ul. Partyzantow 3,
d) metody pracy na kursie: metoda warsztatu i projektu,
e) sprzet dydaktyczny: calos¢ sprzetu niezbednego do realizacji kursu zapewnia
Wykonawca,
f) materiaty dydaktyczne: Wykonawca w ramach ustugi zapewnia niezbedne materiaty
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dydaktyczne (np. opisy zabaw, ¢wiczenia, konspekty zaje¢ itp.) dla kazdego
uczestnika kursu oraz jeden dodatkowy komplet materialéw dla Zamawiajacego.

3. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji zdjgciowej z realizacji
kursu (min. 20 zdje¢ na ptycie CD/DVD).

4. Wykonawca musi dysponowaé¢ kadrg, ktéra posiada kwalifikacje umozliwiajgce
prawidlowg realizacje ustugi, potwierdzone dokumentami stanowigcymi zatacznik do oferty.
Dodatkowo osoba/y prowadzaca/e zajecia winna/y posiada¢ wiedzg w zakresie problematyki
rdwnosci szans.

5. Z mozliwosci prowadzenia kursu wykluczone sg osoby zatrudnione w instytucjach
uczestniczacych w realizacji PO KL w sytuacji, gdy wystepuje konflikt intereséw lub
mozliwos¢ podwdjnego finansowania wynagrodzenia, o ktérych mowa w Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
(Rozdzial 4 podrozdzial 5 pkt. 6) z dnia 14.08.2012 roku.

6. Przed przystapieniem do realizacji kursu Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania
Zamawiajgcemu programu zaje¢ obejmujgcego tematyke opisang w punkcie 1 zaproszenia.
Ponadto program zaje¢ musi promowaé pozytywne wzorce z zakresu rownosci szans i nie
moze zawierac tredci stereotypowych z ww. zakresu.

7. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia imiennych list obecnosci nauczycielek
uczestniczacych w kursie. Lista obecnosci powinna zawieraé minimum: imi¢ 1 nazwisko
uczestniczki projektu, date i godziny zaje¢, tematyke, podpis osoby prowadzacej i podpis
uczestniczki projektu,

8. Na zakonczenie kursu Wykonawca winien przeprowadzi¢ test umiejetnosci i wydac
uczestniczkom kursu zaswiadczenia/certyfikaty, potwierdzajace uczestnictwo i nabycie
umiejetnosci w zakresie metody radzenia sobie z agresjg u dzieci:

— dokument 1: musi byé oznaczony kolorowymi logotypami Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki i Unii Europejskiej, a takze napisami: Projekt ,,Akademia Pedagoga”
wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz ,,CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA™.

— dokument 2: musi by¢ zgodny z obowigzujgcym prawem krajowym i unijnym.

9. Wykonawca ustugi zobowiazany jest do oznakowania calosci dokumentacji zwigzanej
z realizacja ushugi (w szczegoélnosci zaswiadczen/certyfikatow — dok. nr 1, list obecnosci,
programu i materiatow dydaktycznych) kolorowymi logotypami Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki i Unii Europejskiej, a takze napisami:

- Projekt ,,Akademia Pedagoga” wspotinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, ,,CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA”,
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10. Wytyczne dotyczgce oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki zamieszczone sg na stronie internetowej: www.efs.gov.pl , www.mrr.gov.pl lub
www.funduszestrukturalne.gov.pl. ~ Natomiast ~ wzory  logotypow  dostepne  sa
http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Stronv/Logo.aspx

11. Pomieszczenia, w ktorych odbywac si¢ begda zajecia musza by¢ oznaczone plakatami
dotyczacymi realizacji projektu. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy niezbedng ilosé
plakatow potrzebnych do oznakowania pomieszczenia.

12. Wykonawca zobowigzany jest podda¢ si¢ kontroli Zamawiajgcego oraz Instytucji
Posredniczacej na kazdym etapie realizacji kursu.

13. Po zakonczeniu realizacji kursu Wykonawca bedzie zobowigzany przekazaé

Zamawiajgcemu:

a) oryginaty list obecnosci,

b) 1 egzemplarz materialoéw dydaktycznych z prowadzonego kursu,

¢) dokumentacj¢ zdjeciowa z realizacji kursu na ptycie CD/DVD,

d) kopig testow umiejetnosci,

e) kopig wydanych zaswiadczef/certyfikatow potwierdzajacych ukonczenie kursu,

f) oryginat listy potwierdzajacej odbiodr przez uczestnikow projektu
zaswiadczen/certyfikatbw oraz materialow dydaktycznych. Listy muszg zawieraé
wlasnorgczne podpisy uczestnikow projektu,

g) fakture za przeprowadzong ustuge.

14. Calos¢ dokumentacji okreslonej w pkt. 12 a-f zwigzanej z realizacjg ustugi Wykonawca
jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu w nieprzekraczalnym terminie do 08.03.2013r.
Nieprzekazania, ktoregos$ z wymienionych w pkt. 12 a-f dokumentow, skutkowac¢ moze utratg
prawa do wyplaty wynagrodzenia z tytulu nieprawidlowej realizacji ustugi.

III. Termin wykonania ushugi: 2 marca 2013r.

IV. Opis sposobu przygotowania propozycji cenowej:

1. nalezy ja zlozy¢ w nieprzejrzystej i zamknigtej kopercie,

2. na kopercie nalezy umiesci¢ nazwg 1 adres zamawiajgcego, nazwe 1 adres zleceniobiorcy
oraz napis: ,,AGRESJA” - propozycja cenowa w ramach projektu ,,Akademia Pedagoga”
wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej”,

3. ma by¢ napisana w jezyku polskim, czytelng i trwalg technika.

V. Warunki udzialu w procedurze wylonienia wykonawcy uslug — zlozenie nastgpujacych

dokumentéw:
UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAt LUDZKI EUROPESSKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC! FUNDUSZ SPOLECZNY ** " **

Projekt wspéifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego


http://www.efs.gov.p%c5%82
http://www.mrr.aov.pl
http://www.funduszestrukturalne.gov.pl
http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Stronv/Logo.aspx

Skladany dokument Osoba fizyczna Podmiot gospodarczy
Kwestionariusz osobowy (druk w tak nie
zalaczeniu)

Oswiadczenie o niekaralnosci za tak nie

przestepstwa  popelnione umyslnie

(druk w zalaczeniu)

Os$wiadczenie (druk w zalaczeniu) nie tak

Propozycja  cenowa  (druk w tak tak

zataczeniu)

Zyciorys/CV tak tak — oferent powinien
przedstawi¢ dokumenty

odnoszace si¢ do osoby, ktora
planuje do wyznaczenia
prowadzenia zajec

Kserokopie dokumentow tak tak - oferent powinien

potwierdzajacych posiadane przedstawi¢ dokumenty

kwalifikacje zawodowe i uprawnienia odnoszace si¢ do osoby, ktdra
planuje do wyznaczenia

prowadzenia zajec

Oswiadczenie  dot.  zapewnienia tak tak

sprzetu 1 materiatéw dydaktycznych

Oswiadczenie dotyczace osiagania tak nie

minimalnego wynagrodzenia

Oswiadczenie o zaangazowaniu Ww tak tak - oferent powinien

inne projekty POKL

przedstawi¢ dokumenty
odnoszace si¢ do osoby, ktorg
planuje do wyznaczenia
prowadzenia zajgé

VI. Kryteria wyboru oferty: Cena — 100%,

VII. Wymogi kwalifikacyjne konieczne do realizacji uslugi przez prowadzacego kurs:

Osoba prowadzaca zajecia na kursie musi:

- przedstawi¢ minimum 3 referencje z ostatnich 2 lat dotyczace przeprowadzenia
kursow/szkolen/warsztatow o tematyce zblizonej z przedmiotem zamowienia,

- posiada¢ wiedze w zakresie problematyki réwnosci szans — zaswiadczenia o ukonczonych
szkoleniach lub referencje lub o§wiadczenie,

VIII. Gléwne obowiagzki wykonawcey ustugi — zgodnie z zakresem ustugi okreslonym

w pkt. L.

IX. Istotne postanowienia umowy:

— odpowiedzialnos¢ za prawidlowe wykonywanie ustugi, zgodnie z zakresem okreslonym

w pkt. 1,
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— termin wykonania ustugi: 2 marca 2013r.,

— sposob rozliczenia swiadczonych ustug - zgodnie z zasadami PO Kapital Ludzki,

— platnos¢ za realizacje ustugi nastapi po jej zakonczeniu, przelew 21 dni od daty ztozenia
rachunku/faktury, wynagrodzenie bedzie platne za rzeczywiscie przeprowadzone zajgcia.

— wspolpraca z koordynatorem projektu,

— obowiazek ochrony danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101,poz. 926 z p6zn. zm.) i zalozeniami
PO Kapitat Ludzki,

— kary umowne:
1/Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w wysokosei 20% wartosci
przedmiotu umowy brutto, za odstgpienie od umowy przez jedna ze stron z przyczyn, za
ktore odpowiada Wykonawca,
2/ Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kary umowne w wysokosci 10% wartosci umowy
brutto, za odstapienie od umowy przez jedng ze stron z przyczyn, za ktére odpowiada
Zamawiajacy.

X. Osoby do kontaktu:
— Monika Jankowska, tel. 033 853-62-22 wew. 231; fax.: 033 853-63-70. e-mail:
m.jankowska@brenna.org.pl

XI. Termin i sposéb zlozenia oferty:

Oferte nalezy zlozy¢ do 27.02.2013r. (termin dostarczenia do Urzedu Gminy Brenna),
w Biurze Podawczym Urzedu Gminy Brenna (ul. Wyzwolenia 77, 43 — 438 Brenna, parter)
w nieprzejrzystej i zamknietej kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢ napis:

NIE OTWIERAC!
LAGRESJA" - propozycja cenowa w ramach projektu ,, Akademia Pedagoga™
wspdlfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej

Po uptywie terminu zlozenia ofert koordynator projektu dokona analizy ztozonych ofert pod
katem ich zgodnosci z trescia zaproszenia.

Oferty zlozone po terminie zostang odrzucone.

W przypadku przekroczenia kwoty zaplanowanej w budzecie projektu na realizacjg ustugi lub
w przypadku zlozenia ofert na takg samg kwote, Zleceniodawca dopuszcza mozliwosc
negocjacji ceny ustugi.

WOIT GMINY
BRENNA

Fwona Szarek

Brenna, 19 luty 2013r.
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