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Szanowni Państwo, 
Uprzejmie informujemy, iż TERRA Szkolenia i Doradztwo Przemysław Omieczyński 
jest realizatorem projektu pt. „Umiejętności techniczne 50+" w ramach Priorytetu Vin 
„Regionalne Kadry Gospodarici", Działanie 8.1 ,3^ozwój pracowników I przedsiębiorstw w 
regionie", Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 
przedsiębiorstw" Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. 
W związku z realizowanym projektem „Umiejętności techniczne 50+" finansowanym ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, pragniemy 
zaproponować Państwu możliwość uczestnictwa w dwóch możliwych do wyboru szkoleniach: 

1. Szkolenia zawodowe: AutoCad fpoziom podstawowy i poziom zaawansowanyMOos. 
2. Szkolenie zawodowe: Obsługa Obrabiarek Sterowanych Numerycznie CNC fpoziom 

podstawowy, poziom zaawansowanył-40os. 

Celem projektu jest podniesienie i dostosowanie do wymagań regionalnego rynku pracy 
kwalifikacji zawodowych poprzez podniesienie umiejętności z zakresu obsługi programu AutoCad 
oraz podniesienie umiejętności z zakresu obsługi programowania obrabiarek sterowanych 
numerycznie CNC w województwie śląskim(podregion bielski) 

Projekt „Umiejętności Techniczne S0+" skierowany jest do dorosłych osób pracujących lub 
zamieszkujących na obszarze woj. śląskiego- podregion bielski (powiaty: cieszyński, żywiecki, 
bielski oraz Bielsko-Biała) w rozumieniu przepisów KC , które ukończyły 50 rok życia, 
uczestniczących w szkoleniu z własnej inicjatywy, poza godzinami pracy, 

Grupa docelowa będzie wynosiła 80 Uczestników. 60% wszystkich biorących udział w projekcie 
stanowić beda kobiety! 
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W RAMACH PROJEKTU OFERUJEMY: 

• Poradnictwo zawodg^g (indywidualne spotkania z doradcą zawodowym - 6 h/l Uczestnika 
Projektu)dla SO Uczestników Projektu, 

• Elastyczny pracoyyrtjk (indywidualne spotkania z trenerem - 10h/lUP)dla 80 UP, 

Oraz szkolenia zawodowe ijo wybory;; 

• Szkolenie zawodowe: AutoCad - poziom podstawowy- 20 osób, poziom zaawansowany -20 
osób (zalewał ifikowanie na dany poziom będzie uzależnione od wyników wstępnego testu) 

t Szkolenie zawodowe: Obsługa obrabiarek sterowanych numerycznie CNC- poziom 
podstawowy- 20 osób, poziom zaawansowany -20 osób (zakwalifikowanie na dany poziom 
będzie uzależnione od wyników wstępnego testu) 

Warunkiem zakwalifikowania do projektu jest zapoznanie się z regulaminem rekrutacji, . . 

złożenie kompletu dokumentów listowTiie lub osobiście w siedzibie Biura Projektu oraz pozytywne 

zakwalifikowanie przez Komisje Rekrutacyjna. Dokumenty rekrutacyjne dostępne są do pobrania 

na stronie www.kwalifikacic50.pl. . . . 

Pierwszeństwo w rekrutacji będą miały kobietyi 

Udział w projekcie jest całkowicie bezpłatny. Zainteresowani kandydaci mają 

niepowtarzalną okazję na zdobycie i podniesienie swoich kwalifikacji zawodowych oraz 

wzmocnienie motywacji rozwoju zawodowego. Jesteśmy przekonani, że udział w szkoleniach 

okaże sie korzystny dla wszystkich Uczestników oroiektu. 

W razie pytali lub wątpliwości prosimy o kontakt - Teł. 502496121 

e-mail:umiejetnoscitechniczne50(§iterra-szkolenia.pl 

Zapraszamy również na stronę internetową projektu: www.kwalifikacie50.pl 

z wyrazami szacnnkn, 
Bogumiła Kwisowirc-Pietrod 

Mtnad^r Projiklo 
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