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ZAPRO SZENI F, D O ZI.OZF,NIA OFERTY
na przeprowadzenie kursu zawodowego ,,Obsluga kasy fiskalnej" dla 4 uczestnik6w

projektu ,,Kwalifikacje - Mo2liwo3ci" wsp6lfinansowanego ze 6rodk6w Unii
Europejskiej w ranach Europejskiego Funduszu Spolecznego

W zwiqzku z realizacj4 projektu pn. ,,Kwalifikacje = MoZliwo6ci" zaptaszan do

zlo2enta oferty na przeprowadzenie kursu zawodowego dla 4 uczestnik6w projeklu

,,Kwalifrkacje : Mo2liwo5ci" wsp6lfinansowanego ze Srodk6w Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, zgodnte z pont2s4rmi warunkami:

I. Szczeg6lowy opis przedmiotu zam6wienia:

1. Zakres uslugi:
a. Przedmiotem zam6wienia jest zorganizowani e i przeprowadzenie kursu w zakresie:

,,Obsluga kasy fiskalnej" dla 4 uczestnik6w projektu ,,Kwalifikacje : Mo2liwo3ci" nr
umowy o dofinansowanie UDA.POKL.06.03.00-24-118/ 11.

b. Celem szkolenia jest przygotowanie kursant6w do uzyskania kwalifikacji zawodowych.
Nabycie teoretycznych i praktycznych umiejgtr:o6ci w zakresie obslugi kas fiskalnych.

c. Kurs ,,Obsluga kasy fiskalnej" przeprowadzony bgdzie dla 4 uczestnik6w projekhl
w wymiarze nie mniej s4rn niz 8 godzin teorii i praktyki, w tym minimum:

- 2 godziny teorctyczne,

- 6 godzin praktyczny ch,

- do calkowitej liczby godzin kursu nalezy doliczylliczbg godzin egzaminu.
Godzina teorctyczna i praktyczna kursu liczy 60 minut i obejmuje zajgcia teoretyczne i
praktycme, licz4ce 45 minut oraz przerwg licz4c1 Srednio 15 minut, gdyZ dlugo3d przerw
mo2e by6 ustalana w spos6b elastyczny, ptzerry powinny by6 planowaae w taki spos6b

aby nie powodowaly skracania zajg6 edukacyjnych.
d. Kurs musi sig zakofczy1 do 27 sierprtta 20I2r.
e. Harmonogram zajg6 zostanie ustalony z Wykonawcq, z kt6rym zostanie podpisana umowa.
f. Wykonawca przed rczpoczgciem kursu zobowi4zany bgdzie do zapoznania iego

uczestoik6w ze szczeg6lowym progtamem zajg6. Ponadto Wykonawca przeka2e ka:Zdemu

Uczestnikowi harmonogram zajg! zawieraj4cy minimum: datg, godzing, rodzaj
(teoria/praktyka) i temat zajg6.
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g. Zajgcia mog4 sig odb1"wa6 w dni robocze od poniedzialku do piqtku w godzinach od 8:00 -
18:00

h. ZajEcia odblva6 sig bgd4 na terenie Gminy Brenna wg harmonogramu ustalonego

pomigdzy Zanawiaj 4cym a Wykonawcq.
i. Wykonawca ma zapewnid Uczestnikom projektu na wlasno66 (4 szt.) otaz Zamawiaj4cemu

(l szt.) komplet material6w szkoleniowych zwiqzanych z prowadzonym kursem.
j. Na zakoriczenie kursu Wykonawca winien przeprowadzll egzamin i wydac uczestnikom

kursu, kt6rzy zloiryli egzarnin z wynikiem pozytylvnym zaiwiadczenielcertyfikat
potwierdzaj4cy uczestnictwo i nabycie umiejgtno6ci do obslugi kasy fiskalnej.

k Wykonawca zobow4zany bgdzie do prowadzenia dokumentacji zdjgciowej z realizacjr
kursu.

l. Program kursu powinien zawierai minimum nastqpuj4ce zagadnientateotetyczne:
- zagadnienia prawne reguluj4ce sptzeda;z puy pomocy kas fiskalnych
- odpowiedzialnod6 materialna
- zasady identyfikacji falszywych znak6w pienigZnych
- obsluga techniczna kasy.

m. Program kursu powinien zawiera6 minimum nastgpuj4ce zagadnienia praktyczne:

- prowadzenie sprzedaZy podstawowej, stomo, anulowanie
- raportowanie kasy
- progmmowanie podstawowych parametr6w kasy
- kody kreskowe
- rodzaje platno5ci na kasie fiskalnej.

2. Kurs musi zakoricry6 sig:
a. egzaminem dla os6b, kt6re zdaLy egzarnin z wynikiem pozlrtlr!\rnym, najp6zniej do

27.0&.2012r.
b. wydaniem ka:Zdemu uczestnikowi dw6ch zaswiadczeh/certyftkat'w potwierdzaj4cych

ukoriczenie kursu:

- dokument 1: musi by6 oznaczony logotypami Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

i Unii Europejskiej, a tatrrZe napisami: Projekt ,,Kwalifrkacje = Mozliwoici"
wsp6lfinansowany ze srodk6w Unii Europejskiej w ramach Europej skiego Funduszu

Spolecznego oruz ,,CZN'OWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA". Wytyczne dotycz4ce

omaczaria prqekl6w w ramach Programu operacyjnego Kapital Ludzki zamieszczone sq

na stronie intemetowej: www.efs.gov.pl , wwwmrr.gov.pl lub

www.funduszestrukturalne.sov.pl. Natomiast wzory logotlp6w dostqpne sA

http ://www.efs. gov.ol/ZPFElStronv/Lo eo. asox

- dokument 2: musi by6 wydany zgonie z wzorem znajduj4cym sig w Rozporzqdzeniu

Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwaaia i uzupelniania

przez osoby dorosle wiedzy og6lnej, umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych w formach

pozaszkolnych @2.U. nr 31, poz. 216).

3. Wykonawca musi dysponowa't kadt4, kt6ra posiada kwalifikacje umozliwiajqce
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prawidlow4 realizacjg uslugi. Dodatkowo osoba ptowadz4ca kurs winna posiada6 wiedzg w
zakesie problematyki rowno5ci szans.

4. Przed przyst4pieniem do realizacji kursu Wykonawca przedstawi Zamawiaj4cemu do

akceptacji wz6r listy obecno3ci oraz zaiiwiadczen/certyfikat6w lub wz6r dokumentu

potwierdzaj4cy nablte uprawnienia, o kt6rych mowa w pkt' 2 zaproszenia.

Lista obecno6ci powinna zavaerat minimum: imig i nazwisko uczestnika projektu, datq

i godzny zajEt,, tematykg, podpis prowadz4cego i podpis uczestnika projekhr.

5. Wykonawca uslugi zobowi4zany jest do omakowania calodci dokumentacji projektowej

logotypami Programu Operacyjnego Kapital Ludzki i Unii Europej skiej, a takze napisami:

Projekt ,,Kwalifikacje = MoZliwoici" wspolfinansowany ze irodk6w Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego otaz ,,CZN'OWIEK - NAJLEPSZA
INWESTYCJA". Wltyczne dotyczqce oznaczania projekt6w w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki zarnieszczorre sq na stronie intemetowej: www.efs.sov.ol ,

www.mrr.gov.pl lub www.funduszestrukturalne.sov.ol. Natomiast wzory logotlp6w dostgpne

s4 http://www.efs.sov.pVZPFElStrony/Loeo.aspx

6. W trakcie rcalizac4i kursu Wykonawc a bqdzie zobovi4zany do odnotowywania

i niezwlocznego zg)aszatna Zamawiajqcemu wszelkich trudnosci zllJiryanych z realizaci4

usfugi, w tym wszystkich nieobecnoSci uczestnik6w na zajgciach (najp62niej w nastQpnym

dniu).

7. Wykonawca zobowi4zarty jest do przeprowadzenta w ostatnim dniu kursu badania

ankietowego wdr6d uczestnik6w projektu, sfuZ4cego ocenie szkolenia (wz6r ankiety

doslzrczy Zamaviajqcy po podpisaniu umowy).

8. Po zakofczeniu rcalizacii kursu Wykonawc a bEdzie zobowi4zany ptzekazal

Zamawiaj4cemu:
a. oryginaly list obecno6ci, ankiet,
b. 1 egzemplarz material6w dydaktycznych z prowadzonego kursu,

c. dokumentacjg zdjgciow4 z realizacji kursu na plycie CD/DVD'
d. kserokopig wydanych zaswiad czefil cerstkat6w potwierdzaj4cych ukoriczenie kursu,

kserokopig protokolu z egzaminu,
oryginal listy potwierdzajqcej odbi6r puez uczestnik6w projektu:

zaiwiadczefilcertyfikat6w oraz material6w dydaktycznych. Listy musz4 zawien|
wlasnorgczne podpisy uczestnik6w projektu,

fakturg za przeprowadzon4 uslugg.

9, Calo56 dokumentacji okreSlonej w pkt. 7 a-f zttiqzanej z realizacj4 uslugi Wykonawca jest

zobowi4zany ptzekaza( zamawiaj}cemu w nieprzekaczalnym terminie do 29.08.2012r.

e.

f.
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Nieprzekazania, kt6regod z wymienionych w pkt. 7 a-f dokument6w, skutkowa6 moze utrat4
prawa do wyplaty wynagro dzenra z \'triu neprawidlowej realizacji uslugi.

10. Wykonawca musi dysponowa6 kadr4 kt6ra posiada odpowiednie kwalifikacje
i doSwiadczenie umo2liwiaj4ce prawidlow4 rcaIizaclE uslugi. Z moZliwo6ci prowadzenia

kursu wykluczone s4 osoby zatrudnione w instytucjach uczestr:icz4cych w realizacji PO KL
w syhracji, gdy wystgpuje konllikt interes6w, o kt6rym mowa w Wy'tycznych w zakresie

kwalifikowania wydatk6w w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Piozdzial 4
podrozdzials pkt. 5) obowi4zuj4cych od dnia 01.01.2011 roku.

W celu uniknigcia podw6jnego finansowana osoby, kt6rych wynagrodzenie finansowane jest

ze Srodk6w publicznych zobowiqzane s4 Swiadczy6 usfugi poza obowiTujqcym je czasem

pracy (w tym r6wnie2 poza czasem urlopu wypoczynkowego) lub w czasie urlopu
bezplatnego.

11. Wykonawca musi zapewni6 dostgp dla ka:Zdego uczestnika projelctu indpuidualne miejsce

nauki (przy jednym stanowisku z kasq fiskaln4 - jeden uczestnik projektu) dla czgSci

praktycznej kursu.

12. Pomieszczenia, w k16rych odbyrvad sig b9d4 kursy musz4 byt oznaczone plakatami

dotycz4cymi rcatizacji projektu. Zamawiaj4cy przekade Wykonawcy niezbqdn4 iloS6

plakat6w potrzebnych do oznakowania pomieszczenia.

13. Wykonawca zobowi4zarry jest podda6 sig kontroli Zatnawiajqcego oraz lnstl'tucji
Po3rednicz4cej II stopnia - Wojew6dzki Urzql Pracy w Katowicach, na kazdym etapie

realizacji kursu.

II. Ternin wykonania uslugi: do 27 sierpna20l2r.

III. Warunki udzialu w procedurze wylonienia wykonawcy uslug - zLo2enie

nastgpuj 4cych dokument6w:

Skladanv dokament Podmiot
Kwestionariusz osobowy (druk w zalaczeniu) nle

O6wiadczenie o niekaralnoici za przestgpstwa
popelnione umySlnie (druk w zalaczeniu)

nle

OSwiadczenie (druk w zalaczeniu) tak

Propozvcia cenowa (druk w zalaczeniu) tak

2yciorys/CY
Tak - oferent powinien przedstawi6

dokumenty odnosz4ce sig do osoby, kt6r4
planuie do wyzna czenia prowadzenia zaig6
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Dokumenty potwierdzaj4ce posiadane kwalifikacje
tak - oferent powinien przedstawi6

dokumenty odnoszqce sig do osoby, kt6r4
planuie do wyznaczenia prowadzenia zajg5

OSwiadczenie dotycz4ce osi4gania minimalnego
wvnaqrodzenia

me

Odwiadczenie o zaangaZowaniu w inne projekty
POKL

nte

O6wiadczenie dot. posiadania aktualnego wpisu do
Reiestru Instltucii Szkoleniowych

tak

IV. Kryteria wyboru oferty: Cena - 100%,

V. Wymogi kwalifikacyjne konieczne do realizacji uslugi przez prowadz4cego kurs:

- odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia zajgt z zaktesu obslugi kas fiskalnych - kopia

dyplomu, zaiviadczeni4 certyfikatu, inny dokument,

- znajomosd problematyki r6wnodci szans - kopia zaswtadczenia o ukorlczon)'rn szkoleniu,

zaiviadczenie od pracodawcy, odwiadczenie inny dokument,

- do6wiadczenie w prowadzeniu kurs6w z zakresu obslugi kas fiskalnych - referencje,

umowa zlecenre, zalwiadczenie od pracodawct kopia zakesu obowi4zk6w, inny
dokument.

VI. Wymagania dodatkowe:

- dodwiadczenie w realizacji projekt6w wsp6lfinansowanych ze Srodk6w urijnych'
w szczeg6lnoSci z Europejskiego Funduszu Spolecznego,

- systematycznod6 i rzetelno66 w rcalizacji obowiTk6w,

- komunikatyvmo5d, 1atwo66 nawi4zywania kontakt6w,

- wysoka motywacja do pracy, kultura osobista oraz nienaganna postawa etyczna.

VII. Gl6wne obowiqzki nykonawcy uslugi - zgodnie z zakresem uslugi okreSlonl'm

w pkt. L

VIII. Istotne postanowienia umowy:

- odpowiedzialnoS6 za prawidlowe wykonylvanie uslugi, zgodnte z zakresem okreSlonym

wpkt. I,

- termin wykonania uslugi: do 27.08.2012r.,

- spos6b rozliczenia Swiadczonych uslug - zgodnie z zasadati PO Kapital Ludzki,

- platnoS6 za realizacjg uslugi nastqpi po jq zakohczeniu, przelew 14 dni od daly zlo2ena
rachunku/faktury,

- planowany spos6b organizacji zajg6: miejscem przeprowadz ar'i'a zq96 bEdzie UtzqA

Gminy Brenna - sala sesyjna, ul. Wyzwolenia 77, 43 - 438 Brenna, lub inne miej sce
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wskazane ptzez Zanawiaj4cego majdujqce sig na terenie Gminy Brenna. Sprzgt (np.

rzutnik, flipchart) i obslugg kursu (poczgstunek: kawa, herbata, woda, ciastka) zapewni

Zanawiaj4cy,

- wsp6lpraca z koordynatorem projektu i jego z.astgpc4,

- rejestracja instytucji w intemetowej bazie ofert szkoleniowych dostgpnej na stronie
intemetowej: www.inwestvciawkadry.pl,

- obowiqzek ochrony danych osobowych zgodnie z ustaw4 z dnia 29 sierpnia 1997r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nt lOl,poz. 926 z p6in. zm.) i zaloienamr
PO Kapital Ludzki,

- kary umowne:
lAVykonawca zaplaci Zamawtaj4cemu kary umowne:
a) 20Yo wntofici przedmiotu umowy brutto, za odst4pienie od umowy przez jedn4 ze stron

z przyczyn, za kl6re odpowiada Wykonawc4
b) 100% warto6ci przedmiotu umowy brutto, za niedotz;ymanie terminu zakohczenia

kursu (tj. do dnia27.08.2012t.),
c) neprzekazana do dnia 29.08.2012r., kt6regod z wyrnienionych w czg5ci I, pkt. 7 a-f
dokument6w skutkowac moze uhatq prawa do wlplaty 100% qtragrodzenia z tytulu
nieprawidlowej realizacji uslugi.
2/ Zanawiaj4cy zaplaci Wykonawcy kary umowne w wysoko5ci 10%o wartodci umowy
brutto, za odst4pienie od umowy przez jedn4 ze shon, z przyczp za k1L6re odpowiada

Zanawiaj4cy.

IX. Osoby do kontaktu:
- Katarzyna Ferfeck4 tel. 033 853-62-22wew.223;fax.:033 853-63-70. e-mail:

k.ferfecka@brenna. org.pl

- Monika Bialek, tel. 033 853-62-22 wew. 231; fax.: 033 853-63-70. e-mail:
m.bialek@brerura.org.pl

)L Termin i spos6b zlo2enia oferty:

Ofertg nalezy zloiry| do 13.06.2012r. do godziny 12.00 (termin dostarczenia do Urzgdu

Gminy Brenna), na Biurze Podawczyrn Urzgdu Gminy w Brennej (u1. Wyzwolenia 77,43 -
438 Brenna, parter) w nieprzejrzystej i zamknigtej kopercie' Na kopercie naleZy umiescii
naois:

NIE OTWIERAC!
Oferta na prowad4,enie hursu ,Obsluga kasy frskalnej" illa 4 uczestnikdw projektu

,,Kwalfikacj e : Moiliwoi ci "

KAPITAT LUDZKI
NARODOWA STRATECIA SP6JNOSCI

UNIAEUROPE'SKA
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOTECZNY

Projekt wsp6lfinansowany zE Srodk6w Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego



Po uplynde terminu zloZenia ofert koordyrator projektu dokona analizy zlo2onych ofert pod
k4tem ich zgodno !;ci z l;l;e(niq zaproszenia. Oferty zlozone po terminie zostanq odrzucone.

W prz5rpadku przekroczenia kwoty zaplanowanej w bud2ecie projektu na realizacjp uslugi lub
w przypadku zLolenia ofert na tak4 sam4 kwotg, Zleceniodawca dopuszcza mo2liwo6i
negocJ acJ 1 ceny us{ugr.

Brenna. 30 maia20l2r.
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